
Because  
time matters.
Solutions, Services et Empowerments  
pour les professionnels de la santé.

Joelle Grieder,  
spécialiste RHpolypoint.ch | polypoint.de



Iris Kornacker,
CEO

Plus de temps pour les  
professionnels de la santé.
De plus en plus numérisé, notre monde est constam-

ment porteur de nouveaux défis et d’une complexité 

croissante. Il est important de relever ces différents 

challenges ensemble. De trouver des réponses aux 

questions urgentes et pressantes. Car une chose est 

sûre, les défis à venir dans le domaine de la santé 

resteront complexes.

La pénurie de personnel continuera à nous challenger.  

Et il sera d’autant plus important de se concentrer 

sur les collaborateurs et l’efficacité opérationnelle. 

Et la numérisation nous accompagnera aussi sur 

la voie de l’avenir. La qualité, en général, et l’expé-

rience du patient, en particulier, sont des sujets qui 

continueront à occuper tous ceux qui participent au 

domaine de la santé. 

Nos services et nos solutions apportent déjà de 

nombreuses réponses à ces challenges. Qu’il s’agis-

se de partager les ressources ou de satisfaire les 

collaborateurs. Qu’il s’agisse d’optimisation, 

d’automatisation ou de flexibilisation. L’avenir re-

commence chaque jour. C’est pourquoi nous voulons 

faire tout notre possible, avec vous, pour répondre 

dès aujourd’hui aux questions de demain.

Penser à l’avenir. Observer les 
évolutions. Et s’engager aussi  
activement pour préparer de  
précieuses réponses et solutions   
pour les prochains défis.

Permettre aux professionnels de la santé d’avoir plus 
de temps. Cette vision ne cesse de nous aiguillonner 
depuis la création de POLYPOINT, il y a 35 ans. Plus 
de temps, cela signifie plus de temps pour l’essentiel. 
Et plus de temps pour soi.

La passion qui nous anime dans notre engagement 

pour les professionnels de la santé demeure aussi 

forte qu’au premier jour. Mais bien sûr, entre-temps 

nous avons énormément appris. Et développé une 

culture unique. Nous nous présentons donc au-

jourd’hui comme une super équipe dotée d’énormes 

compétences.

Nous avons également grandi, passant du fournis-

seur de logiciels offrant des outils innovants et utiles 

à un partenaire du système de santé porteur d’une 

pensée globale, une pensée caractérisée par des 

approches collaboratives.

Des idées tournées vers l’avenir, un échange cons-

tant et une collaboration ouverte. Et vous obtenez 

ainsi, ce qui est le plus précieux, plus de temps pour 

vous et vos employés.

because time matters.

L’accent est clairement mis sur des 
solutions logicielles pour le secteur 
de la santé. Les premiers prestatai-
res de soins utilisent la planification 
du personnel.

Jusqu’à 1988 
La spécialisation.

Naissance de POLYPOINT. 
Les mises à jour Windows et les 
installations de la planification des 
rendez-vous et de l’agenda RAP 
sont un succès.

1999 
Notre marque. 

L’entreprise compte 30 emplo-
yés. Déjà novatrice à l’époque : 
les employés possèdent 100% de 
l’entreprise.

Jusqu’à 2009  
Pleine croissance.

Fondation d’une filiale à 100 % : 
POLYPOINT Deutschland GmbH.  
Le site d’Yverdon ouvre en Suisse.

Jusqu’à 2015
Au-delà des  
frontières.

Changement de nom pour POLYPOINT 
SA. Premier dans les services de prise 
de rendez-vous et de gestion de pool 
basés sur le cloud.

Jusqu’à 2020 
Un développement  
continu …

„

PEP : la première version de la plani-
fication du personnel est développée 
sur une base MS-DOS, en travaillant 
coude à coude avec les clients. Lance-
ment de la société Erne Consulting SA.

1986 
Le commencement.



Avec valorisation,  
performance et efficacité.
Les professionnels de la santé bénéficient de plus de 

liberté et d’indépendance grâce à POLYPOINT. L’orien-

tation spécifique du portefeuille vise de manière con-

crète les défis complexes du secteur de la santé. En 

phase avec son temps, POLYPOINT Solutions, Services 

et Empowerments propose des réponses segmen-

tées. Dans ce cadre, des sujets tels que l’autogestion, 

le transfert de connaissances, les compétences ou 

l’opérabilité sont importants. En même temps, l’accent 

est mis sur l’humain.  Valorisation et performance se 
conjuguent de manière optimale.

POLYPOINT se caractérise par un mindset agile. Le 

développement continu de nos processus et struc-

tures nous permet de travailler de manière ouverte 

avec notre écosystème. Cette agilité et cette création 

commune contribuent à anticiper les changements 

actuels et futurs du marché.

Planifier, gérer, documenter et mettre en réseau – avec 

POLYPOINT Solutions les professionnels de la santé 

gagnent en efficacité et en sécurité. Des processus 

de travail efficaces favorisent la synergie entre per-

formance et auto-organisation pour viser un service 

d’excellence de haut niveau.

Avec POLYPOINT Services, basé sur le partenariat, 

nous réunissons ensemble tous les éléments et créons 

ainsi une base optimale sur laquelle vous pouvez faire 

avancer votre entreprise et la développer davantage.  

Avec des approches d’innovation globales, cen-

trées sur l’humain, qui prennent en compte tous les 

domaines de votre entreprise. De manière à concilier 

les besoins des personnes, des processus et de la 

technologie. Pour que la valeur ajoutée reste élevée 

dans votre entreprise.

POLYPOINT Empowerment s’engage à soutenir les 

professionnels de la santé dans leurs compéten-

ces et à renforcer leur efficacité. Le transfert de 

connaissances ainsi que votre participation active 

contribuent à façonner activement l’avenir du secteur 

de la santé.

Créer. Inspirer. Exiger. Et 
bouleverser les points de 
vue pour disposer à tout 
moment de la  meilleure 
solution  possible.

Axé sur les collaborateurs
Votre avantage concurrentiel unique sur le marché.  

Axé sur l’entreprise 
L’humain au cœur de toute activité. 

Agile
Technologie et marché réunis.

Bout en bout
Performance et acceptation au niveau interinstituti-

onnel et entre les solutions.

Interopérable
Des normes ouvertes et des solutions parfaitement 

coordonnées.

Rentable
Réduire les risques, assurer la continuité des activités.

Fiable
Une entreprise, un écosystème, des experts chev-

ronnés.

Vers une croissance  
durable.

„
Professional Power
in Healthcare



Dédié à la santé. Et à vous.
Organisé de manière agile, axé sur l’action commune et l’innovation. 

Avec l’ensemble de l’écosystème. Et en plaçant les besoins des per-

sonnes au centre. C’est POLYPOINT. Lors du développement com-

mun de solutions d’avenir, les potentiels des différentes entreprises 

et des différents experts grandissent ensemble. Les idées et les 

possibilités sont explorées, l’expertise est regroupée et les normes 

sont définies. Ensemble, nous influençons le développement et le 

renforcement de solutions et de services optimaux pour le secteur 

de la santé.

Faire davantage ensemble

• Réflexion sur de potentiels développements

• Collaboration en faveur de l’innovation numérique

• Identification du potentiel d’optimisation

• Mises en œuvre basées sur les technologies actuelles

• Développement de plans de création de valeur réalisables

• Identification du potentiel d’automatisation

• Validation des designs techniques

• Analyse du design fonctionnel

En réalité, nous faisons partie d’un système en réseau 

composé de nombreuses personnes et entreprises remar-

quables aux forces variées. Nous voyons l’avenir numérique 

du système de santé dans la synergie de ces forces. Le vôtre 

et le nôtre.

Vous souhaitez en savoir plus sur POLYPOINT.

Sous polypoint.ch | polypoint.de vous trouverez notre offre 

complète et des informations complémentaires sur nos pro-

cessus et méthodes. Vous avez des questions particulières ? 

Nous serons heureux de vous répondre personnellement.

40 000 utilisateurs quotidiens
Chaque jour, plus de 40 000 utilisateurs et 
utilisatrices dans les hôpitaux, les cliniques 
de réhabilitation, les cliniques psychiatri-
ques, les établissements de soins de longue 
durée et les institutions sociales travaillent 
avec nos solutions.

Des clients de Suisse, d’Allemagne et 
des pays voisins apprécient POLYPOINT 
Solutions, Services et Empowerments. 
Car cela facilite leur travail au quoti-
dien. Et leur donne plus de temps pour 
l’essentiel.

Présence dans toute l’Europe
Plus de 1 000 prestataires de so-
ins dans le domaine de la santé 
qui font confiance à POLYPOINT.

Plus de 1 000 clients
Plus de 35 ans d’engagement 
en faveur d’une croissance 
durable du secteur de la 
santé.

Plus de 35 ans

Activer. Motiver. Collaborer.  
Et placer les collaborateurs 
au centre d’un écosystème 
complémentaire. Pour att-
eindre une plus haute per-
formance.

„

Professional Power
in Healthcare



polypoint.ch | polypoint.de
POLYPOINT AG | Bahnhofstrasse 4 | CH-3073 Gümligen | T +41 31 950 90 70 | info@polypoint.ch
POLYPOINT SA | Filiale Yverdon | Avenue des Sciences 11 | CH-1400 Yverdon-les-Bains | T +41 24 493 33 33 | info@polypoint.ch 
POLYPOINT Deutschland GmbH | Walther-Nernst-Str. 5 | D-12489 Berlin | T +49 30 639 280 409 | info@polypoint.de


